
Inteligencia emocional:

Por qué la necesitan sus hijos y cómo le 

puede ayudar
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¿Qué tan cómodo se siente con su 

conocimiento de la inteligencia emocional?
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• Definir aprendizaje social y emocional (SEL) e 

inteligencia emocional (IE)

• Explorar los beneficios de SEL e IE

• Obtener herramientas y estrategias para ayudar a 

desarrollar las habilidades de SEL e IE de nuestros 

niños

Objetivos
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¿Qué son el aprendizaje social y 
emocional (SEL) y la inteligencia 

emocional (IE)?
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Definición de inteligencia emocional
La Inteligencia Emocional (EQ) es la capacidad de percibir y expresar 

emociones, asimilar las emociones en el pensamiento, comprender y 

razonar con las emociones y regular las emociones en uno mismo y en 

los demás.

Esto incluye:

• Conciencia de sí mismo

• Autorregulación

• Motivación

• Empatía

• Habilidades sociales

Mayer, Salovey, & Caruso (2000)
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• Las habilidades no son 

lineales

• El desarrollo de habilidades 

varía según los individuos y 

las etapas

• Importante ser intencional

Inteligencia emocional (IE)

AUTOGESTION
Manejar las emociones y 

los comportamientos 
para alcanzar las metas.

CONCIENCIA 
SOCIAL
Mostrar 

comprensión y 
empatía por los 

demás.
HABILIDADES PARA 

FORMAR 
RELACIONES

Fomentar relaciones positivas 
y tratar eficazmente con el 

conflicto

TOMAR DECISIONES 
RESPONSABLES

Tomar decisiones éticas y 
constructivas sobre el 

comportamiento personal y 
social

CONCIENCIA DE SÍ                   
MISMO

Reconocer las 
propias emociones 
y valores, así como 
sus fortalezas y 
desafíos.

APRENDIZAJ

E SOCIAL

Y 

EMOCIONAL
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Definición de SEL

El aprendizaje social y emocional (SEL) es una parte integral de 

la educación y el desarrollo humano. SEL es el proceso 

mediante el cual todos los jóvenes y adultos adquieren y aplican 

los conocimientos, habilidades y actitudes para:

• desarrollar identidades saludables,

• gestionar las emociones y lograr objetivos personales y 

colectivos,

• sentir y mostrar empatía por los demás,

• establecer y mantener relaciones de apoyo, y

• tomar decisiones responsables y comprensivas.Fra
m

ew
ork

s o
f T

am
pa B

ay
 



Definición de SEL

SEL promueve la equidad y la excelencia educativa a través 

de asociaciones auténticas entre la escuela, la familia y la 

comunidad para establecer entornos y experiencias de 

aprendizaje que presentan relaciones de confianza y 

colaboración, un plan de estudios e instrucción rigurosos y 

significativos, y una evaluación continua. SEL puede ayudar a 

superar diversas formas de inequidad y empoderar a los 

jóvenes y adultos para que co-creen escuelas prósperas y 

contribuyan a comunidades seguras, saludables y justas.Fra
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Comprender las 

emociones, 

pensamientos y valores 

de uno y cómo influyen 

en el comportamiento 

en distintos contextos.

Autoconciencia

AUTOGESTION
Manejar las emociones y los 

comportamientos para 
alcanzar las metas.

CONCIENCIA SOCIAL
Mostrar comprensión y 
empatía por los demás.

HABILIDADES PARA 

FORMAR RELACIONES
Fomentar relaciones positivas y tratar 

eficazmente con el conflicto

TOMAR DECISIONES 
RESPONSABLES

Tomar decisiones éticas y constructivas 
sobre el comportamiento personal y 

social

CONCIENCIA DE SÍ                   
MISMO

Reconocer las propias 
emociones y valores, 
así como sus fortalezas 
y desafíos.

APRENDIZAJE 

SOCIAL

Y EMOCIONAL
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Conciencia de sí mismo/autoconciencia

• Desarrollar vocabulario emocional

• Normaliza todas las emociones

• Las emociones son diferentes a los 

comportamientos

• Las emociones se pueden mezclar

• Las emociones varían en intensidad

• Las emociones disminuyen con el 

tiempo.

• Establecimiento de objetivos 

personales Fra
m
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Manejar las emociones, 

pensamientos y comportamientos 

de uno de manera efectiva en 

diferentes situaciones y para lograr 

metas personales y colectivas

Autogestión

¿Cuáles son algunas de las 

estrategias que utiliza 

personalmente para manejar 

sus emociones y responder 

de manera constructiva?

AUTOGESTION
Manejar las emociones y 

los comportamientos 
para alcanzar las metas.

CONCIENCIA 
SOCIAL
Mostrar 

comprensión y 
empatía por los 

demás.

HABILIDADES PARA 

FORMAR RELACIONES
Fomentar relaciones positivas y tratar 

eficazmente con el conflicto

TOMAR DECISIONES 
RESPONSABLES

Tomar decisiones éticas y 
constructivas sobre el 

comportamiento personal y social

CONCIENCIA DE SÍ                   
MISMO

Reconocer las 
propias emociones y 
valores, así como 
sus fortalezas y 
desafíos.

APRENDIZAJE 

SOCIAL

Y EMOCIONAL
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Autogestión
• Aprenda a identificar los 

desencadenantes

• Practique habilidades de 

afrontamiento con juegos de rol

• Practica la mentalidad de 

crecimiento

• "Atrapa" a los niños manejando sus 

emociones

• Actividades de respiración de 

atención plena / estaciones de 

enfriamiento

• Modelar es clave

AUTOGESTION
Manejar las emociones y 

los comportamientos 
para alcanzar las metas.

CONCIENCIA 
SOCIAL
Mostrar 

comprensión y 
empatía por los 

demás.

HABILIDADES PARA 

FORMAR RELACIONES
Fomentar relaciones positivas y tratar 

eficazmente con el conflicto

TOMAR DECISIONES 
RESPONSABLES

Tomar decisiones éticas y 
constructivas sobre el 

comportamiento personal y social

CONCIENCIA DE SÍ                   
MISMO

Reconocer las 
propias emociones y 
valores, así como 
sus fortalezas y 
desafíos.

APRENDIZAJE 

SOCIAL

Y EMOCIONAL
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Comprender y sentir 

empatía por los demás, 

incluidos aquellos de 

diversos orígenes, 

culturas y contextos.

Conciencia social

AUTOGESTION
Manejar las emociones y 

los comportamientos 
para alcanzar las metas.

CONCIENCIA 
SOCIAL
Mostrar 

comprensión y 
empatía por los 

demás.
HABILIDADES PARA 

FORMAR RELACIONES
Fomentar relaciones positivas y tratar 

eficazmente con el conflicto

TOMAR DECISIONES 
RESPONSABLES

Tomar decisiones éticas y 
constructivas sobre el 

comportamiento personal y social

CONCIENCIA DE SÍ                   
MISMO

Reconocer las 
propias emociones y 
valores, así como 
sus fortalezas y 
desafíos.

APRENDIZAJE 

SOCIAL

Y EMOCIONAL
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Conciencia social

• La toma de perspectiva como 

camino hacia la empatía

• Leer señales físicas

• La literatura o las películas 

como punto de entrada: 

sentimientos, motivaciones y 

comportamientos de los 

personajes.

• Respetar y apreciar todas las 

culturas

AUTOGESTION
Manejar las emociones y 

los comportamientos 
para alcanzar las metas.

CONCIENCIA 
SOCIAL
Mostrar 

comprensión y 
empatía por los 

demás.
HABILIDADES PARA 

FORMAR RELACIONES
Fomentar relaciones positivas y tratar 

eficazmente con el conflicto

TOMAR DECISIONES 
RESPONSABLES

Tomar decisiones éticas y 
constructivas sobre el 

comportamiento personal y social

CONCIENCIA DE SÍ                   
MISMO

Reconocer las 
propias emociones y 
valores, así como 
sus fortalezas y 
desafíos.

APRENDIZAJE 

SOCIAL

Y EMOCIONAL
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Establecer y mantener 

relaciones saludables y 

de apoyo y navegar por 

entornos con diversos 

individuos y grupos.

Habilidades de relación

AUTOGESTION
Manejar las emociones y 
los comportamientos para 

alcanzar las metas.

CONCIENCIA SOCIAL
Mostrar comprensión 

y empatía por los 
demás.

HABILIDADES PARA 

FORMAR RELACIONES
Fomentar relaciones positivas y tratar 

eficazmente con el conflicto

TOMAR DECISIONES 
RESPONSABLES

Tomar decisiones éticas y 
constructivas sobre el comportamiento 

personal y social

CONCIENCIA DE SÍ                   
MISMO

Reconocer las propias 
emociones y valores, 
así como sus 
fortalezas y desafíos.

APRENDIZAJE 

SOCIAL

Y EMOCIONAL
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Habilidades de relación

• Formar y mantener relaciones 

positivas

• Comunicarse con claridad y 

escuchar con autenticidad

• Resolver conflictos 

interpersonales de manera 

productiva

• Pedir y dar ayuda

• Resistir la presión de los 

compañeros

AUTOGESTION
Manejar las emociones y 
los comportamientos para 

alcanzar las metas.

CONCIENCIA SOCIAL
Mostrar comprensión 

y empatía por los 
demás.

HABILIDADES PARA 

FORMAR RELACIONES
Fomentar relaciones positivas y tratar 

eficazmente con el conflicto

TOMAR DECISIONES 
RESPONSABLES

Tomar decisiones éticas y 
constructivas sobre el comportamiento 

personal y social

CONCIENCIA DE SÍ                   
MISMO

Reconocer las propias 
emociones y valores, 
así como sus 
fortalezas y desafíos.

APRENDIZAJE 

SOCIAL

Y EMOCIONAL
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Tomar decisiones 

constructivas y 

comprensivas sobre los 

comportamientos 

personales y las 

interacciones sociales 

en diversas situaciones

Toma de decisiones responsable

AUTOGESTION
Manejar las emociones y 

los comportamientos 
para alcanzar las metas.

CONCIENCIA 
SOCIAL
Mostrar 

comprensión y 
empatía por los 

demás.

HABILIDADES PARA 

FORMAR RELACIONES
Fomentar relaciones positivas y tratar 

eficazmente con el conflicto

TOMAR DECISIONES 
RESPONSABLES

Tomar decisiones éticas y 
constructivas sobre el 

comportamiento personal y social

CONCIENCIA DE SÍ                   
MISMO

Reconocer las 
propias emociones y 
valores, así como 
sus fortalezas y 
desafíos.

APRENDIZAJE 

SOCIAL

Y EMOCIONAL
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Toma de decisiones responsable

• El establecimiento de 

metas

• Tomar decisiones positivas, 

saludables y seguras.

• Entender que nuestras 

elecciones afectan a los 

demás

• Reflexionando sobre 

decisiones

AUTOGESTION
Manejar las emociones y 

los comportamientos 
para alcanzar las metas.

CONCIENCIA 
SOCIAL
Mostrar 

comprensión y 
empatía por los 

demás.

HABILIDADES PARA 

FORMAR RELACIONES
Fomentar relaciones positivas y tratar 

eficazmente con el conflicto

TOMAR DECISIONES 
RESPONSABLES

Tomar decisiones éticas y 
constructivas sobre el 

comportamiento personal y social

CONCIENCIA DE SÍ                   
MISMO

Reconocer las 
propias emociones y 
valores, así como 
sus fortalezas y 
desafíos.

APRENDIZAJE 

SOCIAL

Y EMOCIONAL
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¿Por qué SEL y 

IE son 

importantes 

para nuestros 

niños?Fra
m
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¿Por qué son importantes SEL y IE?

Photo license CC BY-SA-NC
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https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/


Bloques de construcción para el aprendizaje

Turnaround for Children
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Crecimiento de nuestros cerebros: 

neuroplasticidad

https://hopes.stanford.edu/neuroplasticity/
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Neuroplasticidad
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Experiencias adversas de la infancia (ACE)

Robert Wood Johnson Foundation
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“Si sus habilidades emocionales no están 

bajo control, si no tiene conciencia de sí 

mismo, si no puede manejar sus 

emociones angustiantes, si no puede tener 

empatía y tener relaciones efectivas, 

entonces no importa cuán inteligente sea, 

no vas a llegar muy lejos ". 
-Daniel GolemanFra

m
ew
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Resultados SEL

Logro académico

Tasas de graduación

Conciencia de sí mismo

Autogestión

Conciencia social

Habilidades de relación

Toma de decisiones 

responsable

Sentido de pertenencia

Salud mental

Estrés emocional

Asunción de riesgos 

dañinos

Comportamiento 

perturbador

Tasas de 

encarcelamiento

Abuso de sustancias

Desempleo
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National Association of Colleges & Employers
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¿Cómo podemos desarrollar la 

inteligencia emocional de 

nuestros hijos?
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Construye tu IE
❑ Programe un tiempo de inactividad intencional

❑ Reflexiona de forma regular y sistemática

❑ Esté presente: apague las pantallas y conéctese

❑ Presta atención a las expresiones faciales y al lenguaje 

corporal.

❑ Reconocer y celebrar a los niños como individuos

❑ Muestre aprecio a sus hijos

❑ Sea accesible - tenga líneas abiertas de comunicación

❑ Admite cuando te equivocas

❑ Modele positivamente el manejo de la presión: mecanismos 

de afrontamiento, sistemas de apoyo

❑ Practica intencionalmente la empatía
Fra
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Hable de sus emociones con su hijos

• No es necesario ventilar la ropa sucia

• IE se desarrolla con el tiempo

• Apóyese en las personas para quienes la IE es algo 

natural

• Si tiene confianza, ofrezca apoyo y tutoría

• Comience con su propio ecualizador
Fra
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Ayude a su hijo a desarrollar 
vocabulario emocional

• Comparta la rueda de vocabulario 
emocional con su hijo y utilícela en 
las discusiones

• Use términos específicos para 
identificar sus sentimientos sobre 
los eventos de la vida.

• Hablar sobre los sentimientos de 
los personajes en libros y 
películas.

• Modele usando un vocabulario 
emocional rico y específicoFra
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Profundiza tus conversaciones

http://myframeworks.org/conversation-cards/Fra
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Ejemplos

Cuando tu amigo está

enojado o molesto, ¿te

enojas?

Es importante comprender cómo los 

estados de ánimo de los demás afectan

a los suyos para que pueda manejar

mejor sus propios sentimientos.

¿Cómo puedes ser un buen

amigo? ¿Qué haces si tú y tu

amigo no están de acuerdo?

Discuta qué es un 

compromiso y por qué es 

importante.

¿Cuáles son algunas de las 

decisiones que tomaste hoy?

¿Por qué?

Pueden ser decisiones grandes o 

pequeñas. Es importante comprender

cómo la vida está llena de decisiones.

¿Qué amas de tu escuela, 

familia o amigos?

Enséñeles a ver los aspectos

positivos del entorno y la 

comunidad en lugar de 

centrarse en los negativos.
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Manténgase informado sobre SEL

myframeworks.org 
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Lectura sugerida
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Se necesita de todo el pueblo para aprender

AUTOGESTION
Manejar las emociones y 
los comportamientos para 

alcanzar las metas.

CONCIENCIA SOCIAL
Mostrar comprensión 

y empatía por los 
demás.

HABILIDADES PARA 

FORMAR RELACIONES
Fomentar relaciones positivas y 

tratar eficazmente con el 
conflicto

TOMAR DECISIONES 
RESPONSABLES

Tomar decisiones éticas y 
constructivas sobre

el comportamiento 
personal y social

CONCIENCIA DE SÍ                   
MISMO

Reconocer las propias 
emociones y valores, 
así como sus fortalezas 
y desafíos.

APRENDIZAJE 

SOCIAL

Y EMOCIONAL
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¡Gracias!

Encuesta de 

retroalimentación:

¡Complete usando el enlace 

Survey Monkey!
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• Definir aprendizaje social y emocional (SEL) e 

inteligencia emocional (IE)

• Explore los beneficios de SEL e IE

• Obtener herramientas y estrategias para ayudar a 

desarrollar las habilidades de SEL e IE de nuestros 

niños

Objetivos
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Establecimiento de 

metas

¿Cuál es una de las 

estrategias que hemos 

discutido hoy que le gustaría 

probar en casa?
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¡Gracias!

www.frameworks.org
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